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Socjologia wizualna procesów pracy– analiza video

Seminarium będzie poświęcone analizom danych uzyskanych przy pomocy nagrań wideo, lub analizy zastanych nagrań wideo. Elementem wyróżniającym tego typu badań jest koncentracja na naturalnych interakcjach zachodzących w naturalnym otoczeniu. Analizy danych dotyczą głównie koordynacji aktów mowy i gestów ciała oraz sekwencji ruchów i mowy podczas wykonywania różnego rodzaju prac i czynności w różnorakiego rodzaju organizacjach. Bardzo istotny jest tutaj kontekst przestrzenny i organizacyjny działań, którego ogląd socjologiczny zostaje zwykle uzyskany przy pomocy badań etnograficznych oraz użycia jakościowych metod badań. 

Celem socjologii wizualnej jest tutaj ujawnianie interakcyjnego i społecznego wymiaru koordynacji działań różnych aktorów społecznych w procesach pracy. „Osiąganie” pracy może zostać ujawnione poprzez dokładną analizę gestów i mowy, przestrzeni i interakcji z ludźmi lub innymi obiektami. Taką analizę umożliwiają nagrania wideo różnego rodzaju interakcji.  Tego typu badania są często podstawą dla analizy problematyki cielesności. 

Przykładowe tematy prac:

· Praca w call – centers. Społeczne koordynacja „wielowymiarowych czynności” pracy. 

· Praca w gabinetach dentystycznych. Praca uspakajająca a koordynacja mowy i gestów. 

· Diagnoza lekarska jako harmonizowanie działań. Diagnozowanie a wymóg zaświadczania organizacyjnego kompetencji zawodowych.

· Praca weterynarza. Problem koordynacji działań w czasie wizyt. 
· Praca nauczyciela. Niespodzianki a rutyna działań w biurokratycznym edukacyjnym otoczeniu.

· „Nie znam odpowiedzi na to pytanie”. Analiza wideo sytuacji nie udzielania odpowiedzi na zadane pytania – analiza porównawcza. 

· Praca portiera. Dynamika czasowa pracy a sekwencja działań. 

· Trening sportowy – koordynacja działań zespołu trenerów i trenującego zawodnika.

· Praca urzędnika jako interakcja z dokumentami. Analiza nagrań wideo przyjęć petentów. 

· Dynamika kolejki – przestrzeganie niepostrzeganych świadomie reguł. Analiza nagrań wideo.

· Konwersacja a ład emocjonalny. Harmonizowanie gestów i mimiki twarzy w czasie wystąpień publicznych i innego typu interakcji. 

· Wchodzenie do obcej przestrzeni i jej opuszczanie. Analiza nagrań wchodzenia (wychodzenia) do/z autobusów i tramwajów. 

· Przestrzenne aspekty kierowania. Analiza wideo nagrań narad i spotkań kierowników. 

· Monitorowanie miasta. Analiza nagrań wideo i ich zastosowań przez policję i straż miejską.

· Mandaty za przekroczenie szybkości jazdy samochodem. Zdjęcia i nagrania wideo jako materiał dowodowy.

· Monitorowanie procesów pracy przy pomocy kamer wideo. Nadzór wizualny. 

· Monitorowanie „przestrzeni niebezpiecznych” przy pomocy kamer wideo. 
· Analiza video – blogów i video – autoprezentacji poszczególnych profesji oraz zainteresowań hobbystycznych.

· Analiza youtube i społecznego świata pasjonatów wideo nagrań...

· Itp. 

Wymagania wstępne i podstawowe
Studenci będą zdawać na początku seminarium egzamin z zadanych lektur z zakresu socjologii jakościowej w tym szczególnie z zakresu analiz wideo. 

Literatura:

1. Atkinson P. i M. Hammersley, Metody badań terenowych, Poznań: Zysk i spółka, 2000. 
2. Krzysztof Konecki Studia z metodologii badań jakościowych. Teoria ugruntowana. Warszawa: PWN, 2000
3. David Goode (2007) Playing With My Dog Katie. An Ethnomethodological Study of Dog – Human Interaction. Purdue University Press, 2007
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5. Silverman D. 2007, Interpretacja danych jakościowych. Metody analizy rozmowy, tekstu, interakcji. PWN, rozdział 7.
6. Goffman E., Zachowanie w miejscach publicznych. Warszawa: PWN, 2008.  
Literatura dodatkowa do studiowania socjologii wizualnej, socjologii interpretatywnej i jakościowej:

- Olechnicki, Krzysztof (2003) Antropologia obrazu. Fotografia jako metoda, przedmiot i medium nauk społecznych. Warszawa: Oficyna Naukowa 

- Krzysztof T. Konecki, Wizualne wyobrażenia. Główne strategie badawcze w socjologii wizualnej a metodologia teorii ugruntowanej. Przegląd Socjologii Jakościowej, Tom 1, no 1,  2005. 

http://www.qualitativesociologyreview.org/PL/Volume1/Article1.php
- Krzysztof T. Konecki, Ludzie i ich zwierzęta. Interakcjonistyczno - symboliczna analiza społecznego świata właścicieli zwierząt domowych. Warszawa: Scholar. 2005, szczególnie rozdział 6 oraz Aneks 1: Naturalna historia badania społecznego świata właścicieli zwierząt domowych. Teoria ugruntowana a kontekst odkrycia. Zob. http://www.scholar.com.pl/cgi-bin/scholar/zamow_1443?tpU2hhnF;;174 
i inne lektury dotyczące analiz wideo znajdujące się w prywatnym archiwum prowadzącego. 
Pozostałe zasady obowiązujące na seminarium

Obowiązkowe jest wygłaszanie referatów (części pracy). Obecność na seminariach również jest obowiązkowa. Nieobecności powodują konieczność zaliczenia ich dodatkowymi referatami. By otrzymać zaliczenie: 

· po pierwszym semestrze seminarium należy oddać koncepcję pracy mgr, część teoretyczną pracy oraz bibliografię i uzyskać akceptację wykonanej pracy;

· po drugim semestrze należy oddać część (rozdział) metodologiczną i narzędzie badawcze by móc wykonać badania i/lub analizy;

· po trzecim semestrze należy oddać całość pracy.

Czwarty semestr służy przygotowaniu ostatecznej wersji pracy, poprawkom i uzupełnieniom. Promotor czyta części pracy przed zaliczeniem po każdym semestrze (a więc w sumie trzykrotnie). Oddajemy do czytania promotora teksty w pełni poprawione z przypisami i bibliografią, napisane na komputerze! Nie oddajemy tekstów napisanych na brudno, z błędami językowymi, bez konkluzji! Każdy rozdział powinien mieć tezę, kończyć się wnioskami, podsumowaniem pracy analitycznej w nim wykonanej. 

Przypisy i powołania, bibliografię przygotowujemy zgodnie z zasadami obowiązującymi w publikacjach w ‘Przeglądzie Socjologii Jakościowej ’ (proszę zajrzeć do http://www.qualitativesociologyreview.org/PL/authors_pl.php ).

Reguły opisywania cytatów wewnątrz tekstu

Cytaty wewnątrz tekstu prosimy sporządzać według poniższych reguł: 

1. Jeżeli nazwisko autora znajduje się w tekście, prosimy wstawić po nim rok wydania w nawiasie, np., "...Znaniecki (1934)." 

2. Jeżeli nazwisko autora nie zostało umieszczone w tekście, prosimy umieścić je na końcu zdania w nawiasie wraz z datą wydania, np. "...(Blumer, 1969)." 

3. Wskazanie konkretnej strony cytowania powinno znajdować się w nawiasie po roku wydania, np., "..(Goffman, 1959: 44)". Poszczególne informacje w nawiasach prosimy rozdzielać średnikiem, np. "...(Becker, 1967; Geer, 1970; Turner, 1981)". Prosimy umieszczać numery stron tylko po zacytowaniu słów autora.

4. W wypadku, gdy autorów jest dwóch, należy umieścić oba nazwiska: "...(Glaser, Strauss 1967)".

5. Gdy autorów jest trzech, przy pierwszym odwołaniu należy podać wszystkie nazwiska, przy kolejnych pierwsze nazwisko oraz "i In.". Gdy autorów jest więcej niż trzech, należy podać tylko pierwsze nazwisko oraz "i In." w całym tekście: "...(Anderson, Hughes, and Sharrock 1986), później (Anderson i In.)".

6. Jeżeli nazwisko autora powtarza się, przy pierwszym odwołaniu należy podać w nawiasie nazwisko i rok wydania. Przy kolejnych odwołaniach należy podać nazwisko oraz "ibidem" np.: "...(Garfinkel, 1967), później (Garfinkel, ibidem)".

7. Jeśli brak jest daty przy publikacji, w miejscu roku wydania, należy wpisać "b.d.".

8. W wypadku materiałów niepublikowanych, ale przygotowywanych do wydania, należy stosować "w druku". Jeżeli tekst jest rozprawą naukową lub nie był publikowany, należy podać datę, np. "...(Smith, w druku)". 

9. Dłuższe cytaty należy wpisywać mniejszą czcionką i kursywą jako oddzielny paragraf bez cudzysłowu, np.: 

    Według F. Znanieckiego (1988): 

Tę cechę zjawisk kulturalnych, przedmiotów humanistycznego badania, tę ich zasadniczą właściwość, że jako przedmioty teoretycznej refleksji są one już przedmiotami, komuś danymi w doświadczeniu, lub czyimiś świadomymi czynnościami, nazwać możemy współczynnikiem humanistycznym tych zjawisk. Mit, dzieło sztuki, wyraz mowy, narzędzie, schemat prawny, ustrój społeczny są tym, czym są, jedynie jako świadome ludzkie zjawiska... (s. 25).

[image: image1.png]


 Różnorodność stylów i kwestie gramatyczne 

Słowa obcojęzyczne w tekście powinny być napisane kursywą lub podkreślone, chyba, że są to słowa powszechnie stosowane, jak np. per se, ad hoc, et al. 

W wypadku skrótów należy przy pierwszym odwołaniu podać pełną nazwę wraz ze skrótem w nawiasach: 

    Pierwsze odwołanie: "Przegląd Socjologii Jakościowej (PSJ) zawiera..."
    Dalsze: "PSJ zawiera także..." 

Prosimy nie używać skrótów, takich jak: itp., np., itd. Można je jednak umieścić wraz z informacją w nawiasie: 

    Na przykład terminy używane w wyspecjalizowanych dziedzinach socjologii, nie są w 
    pełni rozumiane przez socjologów ogólnych (np. kapitał kulturowy, itp.) 
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 Tworzenie bibliografii 

Prosimy o wpisanie literatury użytej w tekście w porządku alfabetycznym, rozpoczynając od nazwiska autora. Pozycje bez autora należy umieszczać na początku listy. 
Jeśli nazwisko autora odnosi się do kilku pozycji literatury, należy umieścić je w kolejności wydania, w miejsce nazwiska wpisując sześć myślników (------.). 
Aby wypisać dwa lub więcej wydawnictw jednego autora z tego samego roku, należy je rozróżnić dodając litery (a, b, c, itd.) do roku wydania i umieścić ich tytuły w porządku alfabetycznym. W wypadku niepublikowanych maszynopisów, należy zaznaczyć na końcu odwołania "niepublikowany maszynopis" np.:

Garfinkel, Harold (1952) The perception of the other: A study in social order.
    Niepublikowany maszynopis. 

Bibliografię prosimy sporządzać zgodnie z poniższym przykładem:

Książki

Berger, Peter L., Luckmann, Thomas (1966) The social construction of reality. Garden
    City, NY: Doubleday.

Goffman, Erving (1963a) Behavior in Public Places. Notes on the Social Organization of
    Gatherings. Glencoe, Ill.
------ (1963b) Stigma. Notes on the Management of Spoiled Identity. Englewood Cliffs,
    NJ.

Mead, George H., (1934) Mind, Self and Society. Chicago, University of Chicago Press.
------. (1938) The Philosophy of the Act. Chicago, University of Chicago Press. 

Prace zbiorowe/rozdziały w pracach zbiorowych

Goffman, Erving (1956) "Interpersonal Persuasion" [w:] Group Proccesses, (Red.) B.
    Schaffner, New York: Josiah Macy Foundation.

Strauss, Anselm L. (1978) "A Social World Perspective" [w:] N. K. Denzin (Red.) Studies
    in Symbolic Interaction, t. 1. Greenwich, Conn., JAI Press. 

Artykuły

Blumer, Herbert (1967a) "Ernest W. Burgess 1886-1966". American Sociologist 2,
    s. 163-164.
------ (1967b) "Reply to Woelfel, Stone and Farberman". American Journal of Sociology
    72, s. 411-412.

Lofland, John (1974) "Styles of reporting qualitative field research". American
    Sociologist, 9 sierpnia, 101-111.

Smith, Herman W. and Takako Nomi., (2000) "Is Amae the Key to Understanding
    Japanese Culture?" Electronic Journal of Sociology 5:1. Dostęp: 5 maja 2000.
    (http://www.sociology.org/content/vol005.001/smith-nomi.html). 

W pracy stawiamy we wstępie jej cel, może to być główna hipoteza, opis etnograficzny, stworzenie modelu teoretycznego, lub problem/y badawcze do rozwiązania. W zakończeniu pracy piszemy czy cel pracy został zrealizowany wraz z uzasadnieniami. Praca powinna składać się z co najmniej trzech rozdziałów: teoretycznego, metodologicznego i badawczo – analitycznego, oraz wstępu, zakończenia i bibliografii.  Jeśli są załączniki to je również na końcu pracy zamieszczamy. Na początku pracy powinien być spis treści z podanymi stronami rozdziałów i paragrafów. Na końcu pracy powinien być spis rysunków, tabel i wykresów. 

Stronę tytułową przygotowujemy wg wzorca ogólnie obowiązującego w ISUŁ. 

Praca powinna liczyć 80 stron maszynopisu, format A4, p.12, odstępy 1,5, margines górny, dolny, prawy 2.5 cm, lewy na oprawę 3 cm lub 3.5 cm. 
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